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1. Personala atlase un 1. IntereSu konflikts | Drizak | Drizak 1. NodroSinat Lietvedis, Pastavigi | 1. Vakances ar kvalifikacijas
cilvéku resursu personala atlasé. zema zema persondla atlases Struktiirvienibu prasibam  un  pienakumu

vadiba

2. Nepietiekamas
kvalifikacijas
darbinieku
pienemsana darba.

3. Lemuma
pienemsana par
darba samaksas
noteikSanu
darbiniekam,
neieverojot
Sabiedribas darba
samaksas
noteik$anas
nosacijumus.

atklatumu. Izsludinot
amata vietas vakanci,
sludingajuma noradit
kvalifikacijas prasibas
un amata pienakumus
atbilsto3i vakantas
vietas amata
aprakstam.

2. Regulari aktualiz&t
amatu aprakstus.

3. Aktualizét ar darba
samaksu saistitos
iek$&jos normativos
aktus.

4. Izvertet darbinieku
apmacibu vajadzibu un
regulari paaugstinat
personala
kvalifikaciju.

vaditaji, Valdes
loceklis

aprakstu tiek publicétas majas
lapa, ka arfi NVA CV un
vakancu portala; sludinajumos
tiek noraditi amata pienakumi
un kavalifikacijas prasibas.

2. Amatu apraksti tiek regulari
parskatiti un aktualizeti.

3. Izstradats “Darbinieku
atlidzibas nolikums™ jauna
redakcija atbilstosi Valsts un
pasvaldibu institliciju
amatpersonu un darbinieku
atlidzibas  likuma,  Darba
likuma prasibam.

4. Darbinieki regulari

paaugstina kvalifikaciju.




Sabiedribas 1. Nepietiekama Drizak | Drizak 1. Regulari nodrosinat | Preses sekretare | Patstavigi | 1. Mdjas lapa tiek publiceta
informésana sabiedribas vidgja augsta skaidras un saprotamas informacija par sniegtajiem
informésana par SIA informacijas paklapojumiem, aktualitatém
"Jekabpils pieejamibu sabiedribas un  izmaindm  uznémuma
pakalpojumi” majas lapa. darbiba.
darbibu. Gramatvede 2. Aktuala informéija  tiek
2. NodroS$inat iekaluta klientu rékinos.
2. Personiska steidzamas
ieinteresétiba, informacijas 3. Darbinieki tiek informati par
izmantojot klientiem ievietoSanu klientu Lietvede ieksgjas trauksmes celSanas
pieejamas rekinos sisttmas darbibu, informacija
informacijas par sistému jaunajiem
trikumu. 3. Veikt darbinieku darbiniekiem tiek izskaidrota
informe&sanu iek3gjas kopa ar darba Kkartibas
trauksmes celSanas noteikumiem.
jautajumos.
lesniegumu un Darbinieku noteikto | Drizak | Drizak 1. Veikt regularu Valdes loceklis, | Pastavigi | 1. Regulari tiek veikta kontrole
materialu izskatiSana, | pienakumu apzinata | augsta augsta kontroli par lietvede par iesniegumu parbaudes
atbilzu gatavosana neveik$ana vai iesniegumu parbaudes izskatiSanas terminiem,
nolaidiga veiksana izskatiSanas terminiem Izveidota iedzivotaju sidzibu,
savas vai citas zinojumu, sanemsanas  un
personas interesés apstrades sistéma.
lepirkumu Prettiesiska riciba ar | Videja | Drizak 1. Parraudziba par lepirkumu Pastavigi | 1. Regulari tiek veikta
organizésana mérki gt labumu augsta iepirkuma procesa komisijas parraudziba par iepirkumu
sev vai citai personai. norises atbilsttbu priekssedetajs procesa norisi, ta atbilstibu
sabiedribas iepirkumu nosacijumiem.
procediiras
nosacijumiem.
Iepirkumu 2. Informacija par
2. lzsludinato komisijas izsludinatajiem  iepirkumiem
iepirkumu publicésana | loceklis, Preses tiek publicéta EIS e-konkursu
Pasititaja sekretars apakssistéma
timeklvietné: https://www.eis.gov.Iv/EKEIS/
Elektronisko Supplier

iepirkumu sistémas e-
konkursu apakssistema
https://www.eis.gov.lv
/EKEIS/Supplier/Orga
nizer/3894




3. Informacijas
ievietoSana majas lapa
par izsludinatajam
cenu aptaujam.

4. Informacijas
ievietoSana majas lapa
par noslégtajiem
iepirkuma Iigumiem.

3. Uznémuma majas lapa tiek
ievietota aktudla informacija
par tirgus izpeti un zemsliekSna
iepirkumiem.

4. Uznémuma majas lapa tiek
ievietota aktuala informacija
par zemsliek$pa iepirkumu
rezultatiem.

Saziedoto lidzeklu un | Neatlauta riciba ar Videja | Vidgja 1. Pakapeniski Galvena Patstavigi | 1. Tiek apkopota informacija
mantas izmanto$ana | ziedotajiem finansu aktualizét nolikumu gramatvede nolikuma  par  ziedojumu
atbilstosi ziedojuma | lidzekliem vai mantu par ziedojumu sanems$anu, izlietojumu un
mérkim sanems3anu, uzskaiti aktualizacijai.
izlietojumu un
uzskaiti.
2. Nodros$inat regularu 2. Tiek nodroSinata regulara
saziedoto lidzeklu un saziedoto naudas lidzeklu un
mantas uzskaiti, ka art mantas uzskaite, ir izveidota
izlietojuma kontroli. komisija, notieck regulara
kontrole.
Ligumu slégSana ar | 1. Liguma Vidgja | Vidgja 1. Nodrosinat procesa | Valdes loceklis | Patstavigi | 1. NodroSinats procesa
juridiskam un sagatavosana un sadalfjumu starp sadalijums starp vairakam
fiziskam personam, | noslégSana par labu vairakiem personam - liguma
ligumsaistibu otrai darbiniekiem. Galvenais sagatavoSanu  un  izpildes
izpildes kontrole. ligumslédzgjpusei. gramatvedis kontroli veic dazadi darbinieki.

2. Kontroles tritkums
par ligumu
nosactjumu izpildi,
ka rezultata
nepamatoti tiek
izlietoti lidzekli vai
tiek sanemts
nepietiekamas
kvalitates vai apjoma
pakalpojums/ prece.

2. Nodro§$inat regularu
finansu lidzeklu
kontroli ligumu
saistibu izpilde.

2. Nodrosinata regulara finansu
lidzeklu  kontrole  ligumu
saisttbu  izpilde.  Ligumu
nosacijumu kontroles izpildi
veic dazadi darbinieki. Tiek
veidota diferencéta ligumu
uzskaites un aprites sistéma.




3. Ligumsaistibu izpildes
3. Ligumsaistibu kontrolé iesaisti  vairaki
izpildes kontrole darbinieki.
iespgjama subjektiva
lémuma pienemsana.

Sagatavoja: lietvede V.Baltmane




