
 

Saskaņā ar Ministru kabineta 2016. gada 12. aprīļa noteikumiem Nr. 225 "Kārtība, 
kādā tiek publiskota informācija par amatpersonu (darbinieku) atlīdzības noteikšanas 

kritērijiem un darba samaksas apmēru sadalījumā pa amatu grupām" 

 

Informācija par amatpersonu un darbinieku mēnešalgas apmēru sadalījumu pa 
amatu grupām (bruto, euro) SIA “Jēkabpils pakalpojumi” no 01.02.02026. 

Nr. 
p.k. 

Amata pamatfunkcija 
Amata 
vietu 
skaits 

Mēnešalgas 
diapazons 
(no - līdz), 

Eur 

Vidējā 
mēnešalga, Eur 

1 Administratīvā funkcija *    1 3450  3450 
2 Grāmatvedības un finanšu funkcija 4  1240-2000  1563 

3 Iekšējais audits - - - 
4 Informācijas tehnoloģiju funkcija - - - 

5 Juridiskā funkcija - - - 

6 
Komunikācija un sabiedriskās 
attiecības 0.5  600 600  

7 
Lietvedības funkcija (ar 
personālvadības funkciju)  1  1250 1250  

8. Pamatdarbības funkcija 60 780 -2600  1070 
9 Personālvadības funkcija - - - 
10 Saimnieciskā funkcija* 1 390 390 
11 Sekretariāta funkcija - - - 

12 
Pamatdarbības tehniskais 
nodrošinājums* 4.2  360-1600  1216 

13 Apsardzes un drošības funkcija - - - 
14 Biznesa attīstības funkcija - - - 
15 Kvalitātes vadības funkcija - - - 

Kopā 71.70      
          

       
 * 1. Administratīvā funkcija (valdes loceklis) 
 * 10. Saimnieciskā funkcija (apkopējs). 
* 12. Pamatdarbības tehniskais nodrošinājums (mehānikas inženieris, darba 
aizsardzības speciālists, gāzmetinātājs, atslēdznieki)  
 

 
 

 


